Ché Kominote Lekol Uncommon-

Kom ane a préske fini, nou te vle mete ajou tout kominote Uncommon nou an sou divésite, ekite a, ak
angajman enklizyon ke nou te fé kom yon pati nan devouman nou yo te yon dganizasyon anti-rasis ki avanse
jistis sosyal. Baze sou misyon nou nan Uncommon, ranpli angajman sa yo ak ranfose travay DEI nou yo nan
Uncommon rete youn nan priyorite 0ganizasyonél debaz nou yo ane sa, ansanm ak priyorite sekirite
akaprantisaj pandan pandemi sa kontinye. Nou rekonesan anvé tout moun ki angaje yo anpil konsa pandan
plizyé mwa ki sot pase yo nan aksyon sa yo nou te pran ak pwogré nou te fé pandan plizyé mwa kisot pase yo
nan direksyon pou delivre sou angajman sa yo. Pran vwayaj sa ansanm kom yon sél kominote Uncommon se
enpotan pou nou, epi nou epi nou vle kontinye travay nou yo ak pwogré ansanm.

Kilti Lekadl

Nou kontinye konsantre sou devlope anviwdonman yo k ap pran swen ak ankouraje ki pémeét elév nou

yo boujonnen tou de pésonélman ak akademikman sou chemen yo nan koléj, ak relasyon solid natif

natal ant pwofeseé yo ak elév yo ak sistém lekol efikas.

e Nou kontinye bay plis fleksibilite pou ki jan elév yo angaje andedan ak deyd nan salklas la, ki gen
ladan yo te reflechi sou ki sikonstans nan aprann nan kay ka sanble tou.

e Enpotans ki genyen nan byennét sosyoemosyonél pa janm te pi gwo, ak aprantisaj emosyonél
elév yo ak devlopman se kle nan tou de byennét ak siksé akademik yo. Gwoup Travay Byennét
nou an ki te fé rechéch ak analize jaden an nan aprantisaj sosyoemosyonél, epi yo pral antrene
nan Yale Center lan pou entélijans emosyonél. Nou kontan pou nou pilote yon kourikoulom
aprantisaj sosyoemosyonél K-12 prentan sa a, nan patisipe nan yon deplwaman rezo-lajé oton
kap vini an.

e Lekol yo kontinye envesti chak jou nan konstriksyon kominoté yo, nan yon anviwonman a
distnans ak ibrid, kote aktivite yo enkli ekip-bilding, leson valé debaz, diskisyon sou evénman
aktyél, ak anviwonman objektif pou semen nan.

e Elév K-12 ap patisipe nan twa sesyon DEI lekdl yo tou. Nan lekol presegondé ak lekol segonde,
de elév nan chak lakou lekol la te resevwa fomasyon pou ko-fasilite sesyon sa yo ansanm ak
manm pésonél nan ekip DEI lekol yo. Li enspire |&€ nou temwen jén lidé nou yo ki angaje nan
defann tét yo ak otonom atrave sesyon téz yo.

Devlopman Pwofesyonél (DP)

Atraveé fomasyon kontinyél ak diskisyon, nou ap kontinye konsantre sou ki jan nou ka gen plis divés,

ekitab, ak enklizif nan tout nivo nan 6ganizasyon an.

e Chak lekol gen yon ekip DEI ki gen omwen 2-3 anplwaye ki te resevwa fomasyon pou fasilite
diskisyon chak mwa nan nivo lakou lekol la sou kesyon ekite ak enklizyon, e nou te kreye tou yon
ekip Biwo Kay/Rejyonal fasilitaté PD DEI tou .

e Tout anplwaye nan Uncommon te patisipe nan yon sesyon fondamantal DP ki fét pou kreye yon
vokabilé pataje ak konpreyansyon alantou pwoblém DEI ak anséyman kilti reponn.

e Anplwaye lekol yo kontinye ap resevwa fomasyon sou fason pou fome patenarya aprantisaj solid
ak elév yo, ak yon anfaz sou anséyman reyaksyon Kiltirél ki mennen nan estanda anséyman wo
ki satisfé divés bezwen ak idantite elév nou yo.

Kourikouldm

Nou konnen ki jan enpotan ak pwisan li se pou elév nou yo wé divesite yo, kilti, ak idantite reflete
nan kourikoulom yo. Plis pase mwatye nan kourikouldom Anglé K-12 ak Istwa nou an ane pase a
konsantre sou istwa moun ki gen koulé, e nou te kontinye apwofondi ak amelyore kourikoulom nou
an.



Tout kourikouldm nou an te revize soti nan yon lantiy DEI ak planifikaté leson plon nou yo tout te
resevwa fomasyon sou kdoman yo dwe pi reyaksyon kilti |&é kreye materyél nan lavni.

Nou ranfose riban fidbak pou asire ke nou gen kominikasyon efikas ak chanél pou pataje panse
ak amelyorasyon nan kourikouldom nou an.

Nou ap travay sou priyorite téks adisyonél ki adrese pwoblém ki gen rapo ak ki afekte kominote yo nan
koulé ak ki konsantre sou evénman istorik soti nan péspektiv istorikman majinalize.

Fidbak ak Travay kontinyél
Nou pa Uncommon paske nan kominote nou an epi nou jwenn pi bon nan koute ak angaje ak
kominote nou an.

Promise54, yon dganizasyon dirijan nan DEI ak travay talan, ki te ede nou evalye pratik DEI nou
yo epi yo pral travay pou ede atikile vizyon nou yo ak plan pou reyalize vizyon sa. Pou sipote
travay sa, nou te kreye yon Uncommon-wide DEI Working Group ak reprezantasyon atravé rejyon
yo, klas, pozisyon, ak idantite.

Tout anplwaye Uncommon te gen yon opotinite pou pataje fidbak sou divesite, ekite, ak
enklizyon atravé yon sondaj anonim ki te fét pa Promise54, ak gwoup konsantre anplwaye yo te
konvoke pou pémeét pou opinyon pi fon ak pésepsyon. Yo pral mande Anplwaye yo tou pataje
fidbak atravé sondaj abityél nou an nan mitan anplwaye yo Ié nou retounen nan mwa janvye.
Nou te travay tou pou klarifye chanél yo pou tout moun nan Uncommon sou ki kote pou ale pou
sipo ak enkyetid.

Tout fanmi yo ak tout elév HS yo pral mande yo pataje fidbak yo sou eksperyans Uncommon yo
nan yon sondaj ki pral voye nan mwa janvye. Nou vle opinyon an ak konséy kontinye.

Nou te kdmanse tou trase yon vizyon pou angajman kontinyél ansyen elév yo depase sip0 pou
fini koléj epi yo pral angaje alun nou yo pita nan ane lekol sa a pou opinyon kritik.

Nou fyé de pwogré nou te fé yo, pandan ke yo te konsyan de travay la kontinye fé sou vwayaj nou yo
dwe yon oganizasyon anti-rasis. Chak jou, nou onore ak imilye ke elév nou yo fleri kobm yon pati nan
kominote nou an, ke fanmi yo chwazi konfye nou ak pitit yo, ke anplwaye nou yo chwazi rantre nan
kominote Uncommon, e ke zanmi ekstén nou yo kontinye sipote travay nou an. Nou konnen se
paske nou tout nou kwé nan misyon nou yo ak lekdl nou yo menm jan nou fé sa, e nou espere
kontinye kontinye vin pi fo toujou kdom yon sél kominote Uncommon nan 2021.
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